
ตัวอยาง 

แนวทางการกรอกขอมูลการสมัคร 



 

แบบแสดงข้อมูลบุคคลประกอบการพิจารณากลั่นกรองเพื่อขึ้นบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการกลั่นกรอง 
เพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทอำนวยการ กลุ่มตำแหน่งอำนวยการเฉพาะทาง ของกรมทางหลวง  

กลุ่มที่............ กลุ่มตำแหน่ง................(ใส่กลุ่มตำแหน่งที่จะสมัครตามประกาศ) 
---------------------------------------------- 

1. ชื่อ  นายกรม               นามสกุล      ทางหลวง      

2. วัน เดือน ปี เกิด  31 พ.ค. 2521 อาย ุ45 ปี 12 วนั  (นับถึงวันที่ 11 ก.ค. 2567)  
วันเกษียณอายุราชการ  1 ต.ค. 2571  
 
 
 
 
 
  

3. ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง............................................................................ตำแหน่งเลขที.่.................................................. 
กลุ่ม/ส่วน/ฝ่าย ............................................... กอง/สำนัก .................................................................... กรมทางหลวง 
ปฏิบัติราชการในตำแหน่ง/รกัษาราชการแทน/รักษาการในตำแหน่ง (ถ้ามี)……………………………….…………………..….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
โทรศัพท์ที่ทำงาน  0 2354 6556 ตอ่ 25123    
มือถือ 08 1111 2222   E-mail  ใส่ E-mail ให้ถูกต้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

รูปถ่ายส ี
ขนาด ๑ น้ิวครึ่ง 

 

พิมพ์ข้อความโดยเอาเส้นประออกทั้งหมด ทุกหน้าและพิมพ์
เอกสารด้วยอักษร TH SarabunIT๙ ขนาด 16 ทุกหน้า 

การพิมพ์ วัน เดือน ปี  
ให้ใช้รูปแบบ และการเว้นวรรคตามตัวอย่าง 

เลขประจำตัวผู้สมัคร........................ (กจ.เป็นผู้กรอก) -ตัวอย่าง- 



ตัวอย่างการเขียนข้อ 3.   

กรณีท่ี 1  ดำรงตำแหน่งตรงหน่วยงาน  

- ผู้เชี่ยวชาญวิชาชีพเฉพาะด้านวิศวกรรมโยธา (ด้านควบคุมการก่อสร้าง) (วิศวกรโยธาเชี่ยวชาญ) ตำแหน่ง
เลขที่ 451 สำนักก่อสร้างทางที่ 1 กรมทางหลวง 

- ผู้อำนวยการแขวงทางหลวง (ผู้อำนวยการเฉพาะด้าน (วิศวกรรมโยธา) ระดับต้น) ตำแหน่งเลขที่ 123 
แขวงทางหลวงเชียงใหม่ที่ 3 กรมทางหลวง 

- วิศวกรโยธาชำนาญการพิเศษ ตำแหน่งเลขท่ี 458 ส่วนควบคุมงานก่อสร้างทาง สำนักงานทางหลวงที่ 2 
กรมทางหลวง 

- นายช่างโยธาอาวุโส ตำแหนง่เลขที่ 485 ฝ่ายวิศวกรรม แขวงทางหลวงกาญจนบุรี กรมทางหลวง 
- นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการพิเศษ ตำแหน่งเลขที่ 25 ฝ่ายการประชุมและประสานราชการ สำนักงาน

เลขานุการกรม กรมทางหลวง 
- นักวิชาการคอมพิวเตอร์ชำนาญการพิเศษ ตำแหน่งเลขท่ี 147 กลุ่มบริการสารสนเทศ ศูนย์เทคโนโลยี-

สารสนเทศ กรมทางหลวง 
  

กรณีท่ี 2 ดำรงตำแหน่งไม่ตรงหน่วยงาน กรณี ปฏิบัติราชการในตำแหน่ง/รักษาราชการแทน/รักษาการในตำแหน่ง  

- ผู้เชี่ยวชาญวิชาชีพเฉพาะด้านวิศวกรรมโยธา (ด้านบำรุงรักษาทาง) (วิศวกรโยธาเชี่ยวชาญ) ตำแหน่งเลขที่ 158 
สำนักงานทางหลวงที่ 18 กรมทางหลวง ปฏิบัติราชการในตำแหน่งรองผู้อำนวยการสำนักงานทางหลวงที่ 4 

- ผู้เชี่ยวชาญวิชาชีพเฉพาะด้านวิศวกรรมโยธา (ด้านบำรุงรักษาทาง) (วิศวกรโยธาเชี่ยวชาญ) ตำแหน่งเลขที่ 
175 สำนักงานทางหลวงที่ 16 กรมทางหลวง รักษาราชการแทนผู้อำนวยการสำนัก (ผู้อำนวยการเฉพาะด้าน (วิศวกรรม
โยธา) ระดับสูง)  ตำแหน่งเลขที่ 198 สำนักแผนงาน กรมทางหลวง 

- ผู้อำนวยการแขวงทางหลวง (ผู้อำนวยการเฉพาะด้าน (วิศวกรรมโยธา) ระดับต้น) ตำแหน่งเลขที่ 145 
แขวงทางหลวงเชียงใหม่ที่ 2 กรมทางหลวง รักษาราชการแทนผู้อำนวยการแขวงทางหลวง (ผู้อำนวยการเฉพาะด้าน 
(วิศวกรรมโยธา) ระดับต้น) ตำแหน่งเลขที่ 178 แขวงทางหลวงลำปางที่ 1 กรมทางหลวง 

- วิศวกรโยธาชำนาญการพิเศษ ตำแหน่งเลขที่ 1445 ส่วนแผนงาน สำนักงานทางหลวงที่ 14 กรมทางหลวง 
รักษาราชการแทนผู้อำนวยการแขวงทางหลวง (ผู้อำนวยการเฉพาะด้าน (วิศวกรรมโยธา) ระดับต้น) ตำแหน่งเลขที่ 180 
แขวงทางหลวงลำปางที่ 2 กรมทางหลวง 

- นายช่างโยธาอาวุโส ตำแหน่งเลขที่ 876 ฝ่ายปฏิบัติการ แขวงทางหลวงยะลา กรมทางหลวง รักษาราชการแทน
ผู้อำนวยการแขวงทางหลวง (ผูอ้ำนวยการเฉพาะด้าน (ปฏิบัติงานช่างโยธา) ระดับต้น) ตำแหนง่เลขที่ 199  แขวงทางหลวงตรัง 
กรมทางหลวง 

 
 
 
 



4. เงินเดือน  35,080  บาท   ใส่เงินเดือนปัจจุบัน  

5. ประวัติการศึกษา  (ให้เริ่มจากคุณวุฒิที่ใช้บรรจุเข้ารับราชการ และสูงกว่า (ถ้ามี) ที่บันทึกไว้ใน ก.พ. 7) 

ระดับ
การศึกษา 

ชื่อปริญญา (สาขา) สถาบัน ประเทศ ปีท่ีสำเร็จ
การศึกษา 

การรับทุน 

ต่ำกว่า ป.ตรี ปวส. (โยธา) วิทยาลัยเทคนิคเลย ไทย 2535 - 

ปริญญาตรี วศ.บ. (วิศวกรรมโยธา) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ไทย 2540 - 

ปริญญาโท วศ.ม. (วิศวกรรมโยธา) มหาวิทยาลัยขอนแก่น ไทย 2545 กรมทางหลวง 

ปริญญาโท M.Eng. (Civil 
Engineering) 

Asian Institute of 
Technology 

ไทย 2545 ก.พ. 

ปริญญาเอก ปร.ด. (ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาภูมิภาค) 

มหาวิทยาลัยรามคำแหง ไทย 2550 - 

ปริญญาเอก Ph.D. (Civil Engineering) Purdue University สหรัฐอเมริกา 2550 ก.พ. 

อ่ืน ๆ ที่สำคัญ เนติบัณฑิตไทย สำนักอบรมศึกษากฎหมาย
แห่งเนติบัณฑิตยสภา 

ไทย 2558 - 

 

6. ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ (ถ้ามี)   
  

                  มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม  ระดับ ภาคีวิศวกร  สาขา โยธา  
                   เลขทะเบียน ภย.25146   วันออกใบอนุญาต  7 ส.ค. 2563  วันหมดอายุ 6 ส.ค. 2568 
    
                  ไม่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม  
 
หมายเหตุ :   เฉพาะการสมัครในกลุ่มที่ 6 กลุม่ตำแหน่งผู้อำนวยการเฉพาะด้าน (วิศวกรรมโยธา) ระดบัต้น เท่าน้ัน                                

ที่ต้องแนบสำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ ที่ได้รับอนุญาตภายในวันปิดรบัสมัคร พร้อมลงลายมือช่ือรับรองสำเนาถูกต้องด้วย 

 
 
 
 
 
 
 
 



    
7. บรรจุเข้ารับราชการเมื่อวันที ่3 พ.ค. 2542   ในตำแหน่ง วิศวกรโยธา 
 ระดับ 3 กลุ่ม/ส่วน/ฝ่าย ............. กอง/สำนัก  สำนักทางหลวงที่ 5  
    อายุราชการ 24 ปี 1 เดือน 9 วัน (นับถึงวันที่ 11 ก.ค. 2567) 
    (จากเริ่มรับราชการจนถึงปัจจุบัน ให้เขียนครอบคลุมการดำรงตำแหน่งในระดับสูงขึ้นแต่ละระดับ ตลอดจนการเปลี่ยนแปลง

การดำรงตำแหน่งในสายงานต่าง ๆ ) 

ตำแหน่ง/ระดับ/สังกัด 
ช่วงเวลาที่ดำรงตำแหน่ง ระยะเวลา 

(....ปี....เดือน....วัน) เริ่มต้น สิ้นสุด 
วิศวกรโยธา 3 เลขที่ 784 
ส่วนสำรวจและออกแบบ 
สำนักทางหลวงที่ 5 

3 พ.ค. 2542 19 ก.ย. 2544 
วันทีต่่อเนื่อง                 

2 ปี 4 เดือน 16 วัน 
 
 

วิศวกรโยธา 3 เลขท่ี 456 
ส่วนสำรวจและออกแบบ 
สำนักทางหลวงที่ 1 

20 ก.ย. 2544 2 ธ.ค. 2544 
 

2 เดือน 12 วัน 
 
 

วิศวกรโยธา 4 เลขท่ี 456 
ส่วนสำรวจและออกแบบ 
สำนักทางหลวงที่ 1 

3 ธ.ค. 2544 31 มี.ค. 2547 2 ปี 3 เดือน 28 วัน 
 

วิศวกรโยธา 4 เลขท่ี 456 
ส่วนสำรวจและออกแบบ 
สำนักทางหลวงที่ 1 

1 เม.ย. 2547 8 มิ.ย. 2548 1 ปี 2 เดือน 7 วัน 

วิศวกรโยธา 5 เลขท่ี 451 
ส่วนตรวจสอบและวิเคราะห์           
ทางวิศวกรรม 
สำนักทางหลวงที่ 1 

9 มิ.ย. 2548 4 เม.ย. 2550 1 ปี 9 เดือน 26 วัน 

วิศวกรโยธา 6 ว  เลขท่ี 451 
ส่วนตรวจสอบและวิเคราะห์          
ทางวิศวกรรม 
สำนักทางหลวงที่ 1 

5 เม.ย. 2550 31 มี.ค. 2551 11 เดือน 26 วัน 

วิศวกรโยธา 7 วช  เลขท่ี 451 
ส่วนตรวจสอบและวิเคราะห์            
ทางวิศวกรรม 
สำนักทางหลวงที่ 1 

1 เม.ย. 2551 10 ธ.ค. 2551 8 เดือน 9 วัน 

วิศวกรโยธาชำนาญการ เลขท่ี 451 
ส่วนตรวจสอบและวิเคราะห์             
ทางวิศวกรรม 
สำนักทางหลวงที่ 1 

11 ธ.ค. 2551 15 ก.ย. 2552 
 

9 เดือน 4 วัน 



 

ตำแหน่ง/ระดับ/สังกัด 
ช่วงเวลาที่ดำรงตำแหน่ง ระยะเวลา 

(....ปี....เดือน....วัน) เริ่มต้น สิ้นสุด 
วิศวกรโยธาชำนาญการพิเศษ 
เลขที่ 478 
ส่วนมาตรฐานและข้อกำหนด 
สำนักวิเคราะห์และตรวจสอบ 

16 ก.ย. 2552 
 

27 เม.ย. 2553 7 เดือน 11 วัน 

วิศวกรโยธาชำนาญการพิเศษ เลขที่ 485 
ส่วนสำรวจและออกแบบ 
สำนักทางหลวงที่ 1 

28 เม.ย. 2553 26 ม.ค. 2558 4 ปี 8 เดือน 29 วัน 

วิศวกรโยธาชำนาญการพิเศษ เลขท่ี 485 
ส่วนสำรวจและออกแบบ 
สำนักงานทางหลวงที่ 1  
(ปรับโครงสร้างปี 2558) 

27 ม.ค. 2558 9 มิ.ย. 2559 1 ปี 4 เดือน 13 วัน 

วิศวกรโยธาชำนาญการพิเศษ เลขท่ี 485 
ส่วนสำรวจและออกแบบ 
สำนักงานทางหลวงที่ 1 
รักษาราชการแทน 
ผู้อำนวยการแขวงทางหลวง 
(ผู้อำนวยการเฉพาะด้าน 
(วิศวกรรมโยธา) ระดับต้น) 
ตำแหน่งเลขท่ี 754 
แขวงทางหลวงลำปางที่ 1 

10 มิ.ย. 2559 2 เม.ย. 2560 9 เดือน 23 วัน 

ผู้อำนวยการแขวงทางหลวง 
(ผู้อำนวยการเฉพาะด้าน 
(วิศวกรรมโยธา) ระดับต้น) 
เลขที่ 754 
แขวงทางหลวงลำปางที่ 1 

3 เม.ย. 2560 15 พ.ย. 2561 1 ปี 7 เดือน 12 วัน 

 

 

 

 



 

ตำแหน่ง/ระดับ/สังกัด 
ช่วงเวลาที่ดำรงตำแหน่ง ระยะเวลา 

(....ปี....เดือน....วัน) เริ่มต้น สิ้นสุด 
ผู้อำนวยการแขวงทางหลวง 
(ผู้อำนวยการเฉพาะดา้น 
(วิศวกรรมโยธา) ระดบัต้น) 
เลขที่ 754 
แขวงทางหลวงลำปางที่ 1 
รักษาราชการแทน 
ผู้อำนวยการแขวงทางหลวง 
(ผู้อำนวยการเฉพาะดา้น 
(วิศวกรรมโยธา) ระดบัต้น) 
เลขที่ 974 
แขวงทางหลวงพทัลุง 

16 พ.ย. 2561 20 ม.ค. 2563 1 ปี 2 เดือน 4 วัน 

ผู้อำนวยการแขวงทางหลวง 
(ผู้อำนวยการเฉพาะดา้น 
(วิศวกรรมโยธา) ระดบัต้น) 
เลขที่ 754 
แขวงทางหลวงลำปางที่ 1 
รักษาการในตำแหน่ง 
ผู้เชี่ยวชาญวิชาชพีเฉพาะดา้น        
วิศวกรรมโยธา (ด้านบำรุงรักษาทาง) 
(วิศวกรโยธาเชี่ยวชาญ)  
เลขที่ 984 
สำนักงานทางหลวงที่ 5 

21 ม.ค. 2563 30 มี.ค. 2563 2 เดือน 9 วัน 

ผู้เชี่ยวชาญวิชาชพีเฉพาะดา้น         
วิศวกรรมโยธา (ด้านบำรุงรักษาทาง)  
(วิศวกรโยธาเชี่ยวชาญ) 
เลขที่ 984 
สำนักงานทางหลวงที่ 5 

31 มี.ค. 2563 25 ธ.ค. 2564 1 ปี 8 เดือน 24 วัน 

ผู้เชี่ยวชาญวิชาชพีเฉพาะดา้น       
วิศวกรรมโยธา (ด้านบำรุงรักษาทาง)  
(วิศวกรโยธาเชี่ยวชาญ) 
เลขที่ 984 
สำนักงานทางหลวงที่ 5 
ปฏิบัติราชการในตำแหน่ง 
รองผู้อำนวยการสำนักงานทางหลวงที่ 17 

26 ธ.ค. 2564 2 มิ.ย. 2566 1 ปี 5 เดือน 7 วัน 



8. การฝึกอบรม (หลักสูตรที่สำคัญ เกี่ยวข้อง เกื้อกูล และเป็นประโยชน์กับการบริหารงานในตำแหน่งที่เข้ารับการกลั่นกรอง) 

ไม่น้อยกว่า 11 หลักสูตร และไม่เกิน 15 หลักสูตร โดยให้เรียงจากอดีตลงมาปัจจุบัน 
หลักสูตร/หน่วยงานที่จัด สถานที่อบรม ระหว่างวันที่ 

1. ผู้อำนวยการแขวงทางหลวงที่ได้รับ  
การแต่งตั้งใหม่/กองฝึกอบรม 

ศูนย์พัฒนาทรัพยากรบุคคลงานทาง            
ศรีราชา กรมทางหลวง 

3 – 5 ม.ค. 2563  

2. วิศวกรรมงานทางกรมทางหลวง     
รุ่นที่ 11 /กองฝึกอบรม 

ห้องสัมมนาเทิดศักดิ์ เศรษฐมานพ  20 ก.พ. – 3 มี.ค. 2564 

3. สัมมนาโครงการเพิ่มประสิทธิภาพ                 
กองฝึกอบรมการบริหารโครงการย่อย                            
กรมทางหลวง /กองฝึกอบรม 
                                                                                           

โรงแรมมิราเคิล แกรนด์ คอนเวชั่น                                                                                               31 มี.ค. 2564 

 

 

9. การดูงานที่สำคัญ   
   ไม่เกิน 5 หลักสูตร  ให้เรียงจากอดีตลงมาปัจจุบัน 

เรื่อง สถานที่ ระหว่างวันที่ 

1. โครงการพัฒนาหลักสูตรการบูรณาการ 

ขับเคลื่อนการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคม
อาเซียน รุ่นที่  5 

ประเทศสิงคโปร์ 3 – 5 ม.ค. 2565  

2. ศึกษาและดูงานด้านการมีส่วนร่วม         
ของประชาชนในการบริหารงานภาครัฐ 

ประเทศนิวซีแลนด์ 20 ก.พ. – 3 มี.ค. 2566 

   

   

   

   

   

   

 



10. การปฏิบัตงิานพิเศษท่ีผ่านมา  

      ไม่เกิน 5 หลักสูตร  ให้เรียงจากอดีตลงมาปัจจุบัน 

เรื่อง สถานที่ ระหว่างวันที่ 

1. ทำหน้าที่ คณะกรรมการบริหาร     
ของสมาคมทางหลวงแห่งประเทศไทย 

สมาคมทางหลวงแห่งประเทศไทย ปี 2563 - 2565 

2. คณะกรรมการพิจารณากำหนด
ความรู้ ความสามารถ ทักษะ และ
สมรรถนะของตำแหน่งข้าราชการ 

ห้องสัมมนาเทิดศักดิ์ เศรษฐมานพ  20 – 22 ก.พ. 2566 

   

   

   

 

11. ประสบการณ์ในงานที่หลากหลาย จำนวน .............. ต่าง ดังนี้ (เฉพาะกรณีที่ 1 และต้องตรงกับแบบรับรอง  
       ประสบการณ์ซึ่งผ่านการตรวจจากเจ้าหน้าที่ กจ. แล้ว) 

  กรณีที่ 1  ไม่ได้ดำรงตำแหน่ง หรือยังไม่เคยดำรงตำแหน่งประเภทอำนวยการ         
    1) …………….. ต่างสายงาน  2) ................. ต่างหน่วยงาน 
           3) ................. ต่างพ้ืนที ่   4) ................. ต่างลักษณะงาน 
  กรณีที่ 2  ดำรงตำแหน่งหรือเคยดำรงตำแหน่งประเภทอำนวยการ 

หมายเหตุ : เฉพาะกรณีที่ 1  ต้องแนบแบบรับรองประสบการณ์ในงานที่หลากหลาย 

12. ความสามารถพิเศษ  ความชำนาญพิเศษ และทักษะท่ีประสบความสำเร็จ  เช่น 

 12.1  ภาษาอังกฤษ  ดีมาก  ดี  พอใช้ 

 12.2  คอมพิวเตอร์  ดีมาก  ดี  พอใช้ 

 12.3  ด้านอ่ืน ๆ   ดีมาก  ดี  พอใช้ 

                        โปรดระบุ ............................................................................................................................. . 

 

 

 

✓ ใน ข้อ 11,12 
และ 14 



13. ผลงานด้านการบริหาร ด้านวิชาการ หรืออ่ืน ๆ ท่ีสำคัญ มีความโดดเด่น หรือได้รับการยกย่อง 
วัน เดือน ปี ชื่อรางวัล/ประกาศเกียรติคุณ ผลงานที่ประจักษ์ สถาบัน/ผู้มอบ 

1 ก.พ. 2562 ผู้อำนวยการแขวงทางหลวงดีเด่น บริหารจัดการงานใน    
แขวงทางหลวงได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

กรมทางหลวง/                  
อธิบดีกรมทางหลวง 

20 เม.ย. 2563 องค์ความรู้ดีเด่นด้านวิศวกรรม    
งานทาง ตลาดนัดความรู้ ครั้งที่ 6           
“เวทีเผยแพร่ภูมิปัญญาชาวทาง” 

ถนนที่ปลอดภัยและเป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

กรมทางหลวง/ 
อธิบดีกรมทางหลวง 

หมายเหตุ  :  ให้ระบุว่าท่านมีส่วนร่วมที่ทำให้ได้รับรางวัลนั้นอย่างไรหรือจัดส่งเอกสารหลักฐานเพ่ือประกอบการพิจารณา 

 

14. ประวัติการได้รับโทษทางวินัย คดีอาญา และคดีล้มละลาย 

          เคยถูกลงโทษทางวินัย                ไมเ่คยถูกลงโทษทางวินัย 
 อยู่ระหว่างถูกดำเนินการทางวินัย     ไม่อยู่ระหว่างถูกดำเนินการทางวินัย   
          อยู่ระหว่างถูกดำเนินคดีอาญา     ไม่อยู่ระหว่างถูกดำเนินคดีอาญา 

อยู่ระหว่างถูกดำเนินคดีล้มละลาย     ไม่อยู่ระหว่างถูกดำเนินคดีล้มละลาย 

 
15. คุณลักษณะส่วนบุคคลของผู้สมัครที่เห็นว่าโดดเด่นและมีประโยชน์ต่อการปฏิบัติงาน 
............................................................................................................................. ...................................................................
............................................................................................................................. ...................................................................
............................................................................................................................... .................................................................
.................................................................. ............................................................................................................................. . 
 
16. ประสบการณ์หรือพฤติกรรมที่สามารถแสดงให้เห็นถึงความรับผิดชอบ การรักษาวินัย การพัฒนาตนเอง 
ความขยันหม่ันเพียรอุทิศเวลาให้ราชการ  (ท่านสามารถพิมพ์เพ่ิมเติมในกระดาษ A4 ไม่เกิน 2 หน้ากระดาษ A4)  
............................................................................................................................. ...................................................................
................................................................ ............................................................................................................................. ...
............................................................................................................................. ...................................................................
............................................................................................................................. ...................................................................
............................................................................................................................. ...................................................................
................................................................ ............................................................................................................................. ...
............................................................................................................................. ................................................................... 
 

(สามารถเขียนเป็นบทความ หรือแยกเป็นหัวข้อก็ได้) 

(สามารถเขียนเป็นบทความ หรือแยกเป็นหัวข้อก็ได้) 



ทั้งนี้ ข้าพเจ้ายินยอมให้กองการเจ้าหนา้ที่ กรมทางหลวง นำข้อมูลส่วนบุคคลไปใช้ตามอำนาจหนา้ที่เพื่อประโยชน์
ของทางราชการตามกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง 
 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลที่ได้แจ้งไว้ในใบสมัครนี้ถูกต้องครบถ้วนทุกประการ 
 

ลงลายมือชื่อผู้สมัคร .............................................................  
                        (..............................................................) 

           ตำแหน่ง ............................................................... 
                             วัน/เดือน/ปี..................................................... 
 
 
 
หมายเหตุ : เพ่ือประโยชน์ของผู้เข้ารับการกลั่นกรองฯ กรุณากรอกข้อมูลให้ครบถ้วนชัดเจนซึ่งข้อมูลทั้งหมดเป็นประโยชน์

ต่อการพิจารณา 



ตัวอยาง 

แนวทางการรับรองประสบการณ  

ในงานที่หลากหลาย  



ชื่อ                       นามสกุล

ตําแหนงปจจุบัน

วันที่บรรจุ    อายุราชการ (นับถึงปดรับสมัคร)

วันที่ดํารงตําแหนงระดับปจจุบัน    ระยะเวลา (นับถึงปดรับสมัคร)

เกษียณอายุราชการ   วันที่ 30  กันยายน

ตั้งแต ถึง ตางสายงาน ตางหนวยงาน ตางพื้นที่ ตางลักษณะงาน

วิศวกรโยธาปฏิบัติการ เลขที่ ....

กลุมพัฒนาโครงขายทางหลวงพิเศษ

ระหวางเมือง

กองทางหลวงพิเศษระหวางเมือง 
5 พ.ย.53 30 เม.ย.56 2ป 5เดือน 25วัน 

วิศวกรโยธาปฏิบัติการ เลขที่ ....

กลุมพัฒนาโครงขายทางหลวงพิเศษ

ระหวางเมือง

กองทางหลวงพิเศษระหวางเมือง

ปฏิบัติราชการ

กลุมบํารุงทางหลวงพิเศษระหวางเมือง 1

กองทางหลวงพิเศษระหวางเมือง

1 พ.ค.56 21 ส.ค.58 2 ป 3 เดือน 20 วัน  แนบคําสั่ง

วิศวกรโยธาชํานาญการพิเศษ เลขที่ .... 

กลุมงานกอสรางและบูรณะทางโครงการ

พิเศษและงานเรงดวนฉุกเฉิน 

สํานักกอสรางทางที่ 2

22 ส.ค.58 27 ก.พ.61 2ป 6เดือน 5วัน 

วิศวกรโยธาชํานาญการพิเศษ 

เลขที่ ....

กลุมงานกอสรางสะพานจางเหมา 

สํานักกอสรางสะพาน

27 ก.พ.61 30 ส.ค.65 4ป 6เดือน 3วัน 

แบบรับรองประสบการณในงานที่หลากหลาย

การดํารงตําแหนง
ชวงเวลา

ระยะเวลา
ประสบการณในงานที่หลากหลาย

หมายเหตุ

666ป 5เดือน 12วัน

666ป 5เดือน 12วัน

                  ตวัอยา่งที� ๑



ชื่อ                       นามสกุล

ตําแหนงปจจุบัน

วันที่บรรจุ    อายุราชการ (นับถึงปดรับสมัคร)

วันที่ดํารงตําแหนงระดับปจจุบัน    ระยะเวลา (นับถึงปดรับสมัคร)

เกษียณอายุราชการ   วันที่ 30  กันยายน

ตั้งแต ถึง ตางสายงาน ตางหนวยงาน ตางพื้นที่ ตางลักษณะงาน

เจาหนาที่พิมพดีด 1 - 3 เลขที่ .....

งานสารบรรณ ฝายบริหารงานทั่วไป

กองวางแผน
1 ต.ค.30 27 ส.ค.34 3ป 10 เดือน 26 วัน 

เจาหนาที่การเงินและบัญชี 3

เลขที่ ..... ฝายตรวจสอบใบสําคัญ 

กองการบัญชีและการเงิน
28 ส.ค.34 26 ส.ค.40 5 ป 11 เดือน 29 วัน 

นักวิชาการเงินและบัญชี 4 

เลขที่ .....กลุมพัฒนาระบบการคลัง 

กองการเงินและบัญชี
27 ต.ค.46 15 พ.ค.58 11 ป 6 เดือน 18 วัน

นักวิชาการเงินและบัญชี 5 - 6ว,

นักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการ

เลขที่ ..... กลุมพัฒนาระบบการคลัง 

กองการเงินและบัญชี

3 ม.ค.60 21 เม.ย.63 3 ป  3เดือน 18 วัน

นักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการพิเศษ

เลขที่ ..... ฝายบัญชีเงินนอกงบประมาณ

กองการเงินและบัญชี
24 เม.ย.63 12 มิ.ย.66 3ป 1เดือน 19วัน 



666ป 5เดือน 12วัน

666ป 5เดือน 12วัน

แบบรับรองประสบการณในงานที่หลากหลาย

การดํารงตําแหนง
ชวงเวลา

ระยะเวลา
ประสบการณในงานที่หลากหลาย

หมายเหตุ

ตวัอย่างที� ๒



ชื่อ                       นามสกุล

ตําแหนงปจจุบัน

วันที่บรรจุ    อายุราชการ (นับถึงปดรับสมัคร)

วันที่ดํารงตําแหนงระดับปจจุบัน    ระยะเวลา (นับถึงปดรับสมัคร)

เกษียณอายุราชการ   วันที่ 30  กันยายน

ตั้งแต ถึง ตางสายงาน ตางหนวยงาน ตางพื้นที่ ตางลักษณะงาน

นายชางสํารวจ 2 - 4   เลขที่ .... 

งานตรวจสอบแบบและจัดทําแผนที่ 

กองสํารวจและออกแบบ
1 พ.ย.33 27 ส.ค.40  6 ป  9 เดือน 26 วัน 

นายชางโยธา 4 - 6 เลขที่  ....

สวนวิศวกรรมออกแบบและงานระบบ

ความปลอดภัย

สํานักวิเคราะหวิจัยและพัฒนางานทาง

28 ส.ค.40 26 ต.ค.47 7 ป 1 เดือน 28 วัน 

นายชางโยธา 4 - 6 เลขที่ .... 

ฝายทดลอง สวนตรวจสอบและวิเคราะห

ทางวิศวกรรม

สํานักทางหลวงที่ 10   
27 ต.ค.47 22 ก.ค.58 10 ป 8 เดือน 25 วัน 

นายชางโยธาอาวุโส เลขที่ ....

ฝายปฏิบัติการ แขวงทางหลวงฉะเชิงเทรา
5 เม.ย.60 21 เม.ย.65 5 ป  16 วัน 

แบบรับรองประสบการณในงานที่หลากหลาย

การดํารงตําแหนง ชวงเวลา
ระยะเวลา

ประสบการณในงานที่หลากหลาย
หมายเหตุ

666ป 5เดือน 12วัน

666ป 5เดือน 12วัน

           ตวัอย่างที� ๓




