


1. ขอ้มูลส่วนตวั
สมคัรต ำแหน่ง

(นำย/นำง/นำงสำว)

ท่ีอยูท่ี่ติดต่อได้ วนั/เดือน/ปีเกิด อำยุ

หมำยเลขโทรศพัท์ สถำนท่ีเกิด เช้ือชำติ
E-mail Address
หมำยเลขบตัรประจ ำตวัประชำชน สถำนภำพสมรส สัญชำติ
ออกใหท่ี้อ ำเภอ / เขต                       จงัหวดั 
วนัเดือนปีท่ีออกบตัร หมดอำย ุ กำรรับรำชกำรทหำร ศำสนำ

อำชีพปัจจุบนั  
เหตุผลท่ี (อยำก) ออกจำกงำน 

2.  ขอ้มูลกำรศึกษำและฝึกอบรม

จำก ถึง

3. ขอ้มูลกำรท ำงำนและประสบกำรณ์ท ำงำน (โปรดใหร้ำยละเอียดของงำนท่ีท ำในช่วง 3 ปีหลงั)

จำก ถึง

หลกัสูตรเพ่ิมเติม กำรฝึกอบรม

ปี พ.ศ. ช่ือและท่ีอยู่

ใบสมคัรส ำหรับพนักงำนรำชกำรทั่วไป
………………………………………...…

ปี พ.ศ.
สถำนศึกษำ ประกำศนียบตัร/ปริญญำบตัร/วิชำเอก

    ใบสมัครเลขที.่..................

ช่ือและนำมสกลุ

ของหน่วยงำน
ต ำแหน่งงำนและ
หนำ้ท่ีโดยยอ่

เงินเดือน สำเหตุท่ีออกจำกงำน



โปรดระบุควำมส ำเร็จของงำนท่ีท ำผำ่นมำในช่วง 3 ปีหลงั (ถำ้มี)

โปรดใหค้วำมเห็นเก่ียวกบัประสบกำรณ์ท่ีไดรั้บ และอธิบำยว่ำประสบกำรณ์นั้น ๆ เป็นประโยชน์ต่องำนท่ีสมคัรในคร้ังน้ีอยำ่งไรบำ้ง

4.  ขอ้มูลควำมรู้ควำมสำมำรถพิเศษ (ถำ้มี)

5.  บุคคลอำ้งอิง (ขอใหร้ะบุช่ือบุคคลท่ีคุน้เคยกบักำรท ำงำนของท่ำน เช่น ผูบ้งัคบับญัชำโดยตรง โปรดอยำ่ระบุช่ือบุคคล
ท่ีเป็นญำติหรือเพ่ือน)

6. ขำ้พเจำ้มีคุณสมบติัครบถว้นตำมท่ีระบุไวใ้นขอ้ 8 แห่งระเบียบส ำนกันำยกรัฐมนตรีว่ำดว้ยพนกังำนรำชกำร พ.ศ.2547

ขอรับรองว่ำขอ้ควำมท่ีกล่ำวขำ้งตน้เป็นควำมจริงทุกประกำร หำกขอ้ควำมตอนใดเป็นควำมเท็จ หรือ
ไม่ตรงกบัควำมจริง ใหถื้อเป็นหลกัฐำนเพ่ือเลิกจำ้งขำ้พเจำ้ไดท้นัที

ลงช่ือ  ........................................................................ผูส้มคัร

         (....................................................................)

ยืน่ใบสมคัรวนัท่ี ............. เดือน ............................................... พ.ศ.....................

หมำยเหตุ ใหผู้ส้มคัรระบุหน่วยงำนท่ีเลือกบรรจุ........................................................................................................

ช่ือและนำมสกลุ ต ำแหน่งปัจจุบนั ท่ีท ำงำนปัจจุบนัและโทรศพัท์ ระบุควำมสัมพนัธ์กบัท่ำน
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	3ใบปะหน้า-แปลง
	แบบฟอร์มรับสมัคร

